涞水县应急管理局行政执法责任制

第一条  为规范安全生产行政执法行为，落实行政执法责任，提高安全生产行政执法水平，保障安全生产法律法规全面正确实施，维护公民、法人和其他组织的合法权益，根据《中华人民共和国安全生产法》、国务院《关于印发全面推进依法行政实施纲要的通知》、国务院办公厅《关于推行行政执法责任制的若干意见》、国务院办公厅《关于加强安全生产监管执法的通知》（国办发〔2015〕20号）、《河北省安全生产条例》等法律法规文件规定，结合工作实际，制定本规定。

第二条  本规定所称行政执法责任制是指依照国家有关法律、法规、规章所规定的安全生产行政执法权利和义务，以责任制的形式分解落实到执法责任主体和执法人员，并进行监督和责任追究的综合制度。

第三条  本规定适用于全局执法人员。

第四条  行政执法责任制工作在县人民政府的统一领导下开展。

第五条  将行政执法责任制纳入工作目标管理。

第六条  推行安全生产行政执法责任制应做到：执法主体合法、执法依据明确、执法责任落实、执法程序严谨、执法行为规范和责任追究机制健全。

第七条  推行安全生产行政执法责任制应当定期梳理行政执法依据，法律、法规、规章颁布、修改或者废止时，应当及时调整、公布。同时根据内设执法机构和岗位的配置情况，分解执法职权，落实岗位职责。

第八条  推行安全生产行政执法责任制应当建立健全下列制度，保证行政执法责任制的落实：

（一）建立和实行行政执法公示制度。采取有效形式，向社会公示执法主体、人员、执法内容、执法权限、执法依据、执法程序、执法结果、监督方式及救济渠道等。

（二）建立和实行执法人员学法制度。制定年度法制学习教育计划，采取多种形式，积极开展法律知识学习教育活动，并把执法人员学法用法情况，法律素质和依法行政能力，作为年终考核重要内容，考核结果作为干部任免、奖惩的重要依据之一。

（三）建立和实行规范性文件合法性审查备案制度。对规范性文件开展合法性审查并按规定上报备案。

（四）建立和实行行政执法检查制度。对行政执法情况进行定期、不定期检查或专项执法检查，及时发现并纠正违法或不当的行政执法行为。

（五）建立和实行行政执法全过程记录制度。通过文字、音视频等记录方式，对行政执法行为进行记录归档，实行全过程留痕和可回溯管理。

（六）建立和实行重大行政执法决定法制审核制度。作出重大行政执法决定之前，必须进行法制审核，未经法制审核或者法制审核未通过的，不得作出执法决定。

（七）建立和实行行政执法责任追究制度。按照有关规定，对有违法、不当行政执法行为或不履行法定职责的行政执法人员，严格追究行政执法责任。

第九条  建立行政执法责任制工作年度考核评议制度，对行政执法责任制工作进行检查和考核评议，考核评议结果作为工作目标考核的依据。

第十条  本规定自公布之日起施行。

