涞水县招商引资奖励暂行办法

为进一步扩大对外开放，优化营商环境，打造投资高地、政策洼地、创业福地，叫响“涞水 来就行”品牌，鼓励和吸引外来企业到涞水投资兴业和本地企业扩大产能，推动涞水高质量发展，打造京雄保一体化发展先行区，特制定本办法。

第一节  适用范围

第一条 本办法适用于符合涞水产业发展定位的传统产业升级改造项目、延展产业链条项目、重要关键环节补链项目、战略新兴产业投资项目、生产性服务业项目及专业化区中园建设项目（不含“一事一议”项目）。
第二条 设立涞水县产业发展扶持资金， 用于激励和扶持投资项目、企业、园区专业运营机构和项目引荐人。
第三条 资金、设备等生产要素，同属于本招商引资政策的范围。

第二节  项目引进政策

第四条 引进企业为世界500强的一次性奖励200万元，为国内500强的一次性奖励100万元，同一企业取最高奖励，只享受一次奖励政策。（权威机构排名）
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第五条 固定资产投资5亿元以上的项目、产业龙头项目、世界500强、国内500强企业、境外投资项目、上市公司总部搬迁至涞水或选择涞水为IPO注册地的项目，可实行“一事一议”。
第六条 招商引资人奖励。招商引资人为各类非公经济组织和非国家公职人员的，根据引进项目摘地价款进行奖励，项目单位按法定程序取得土地后，对招商引资人按照土地摘牌总价款的3%进行奖励，一个项目最高奖励100万元，1个月内奖励资金到位。

第三节  财税支持政策

第七条 新建项目按照入驻协议及土地出让合同约定时间开工、竣工，建成投入运营三年内每亩每年纳税20万元以上的，根据固定资产投资总额按不同比例予以奖励，其中固定资产投资1-3亿元的，按固定资产投资总额的3%一次性奖励给企业；固定资产投资3-5亿元的，按固定资产投资总额的5%一次性奖励给企业；固定资产投资5-10亿元的，按固定资产投资总额的7%一次性奖励给企业；固定资产投资10亿元以上的，按固定资产投资总额的9%一次性奖励给企业。最高奖励不超过1亿元（固定资产投资包括基建、设备投资和土地价款）。
第八条 企业注册地在我县、每亩每年纳税20万元以上的，新投产生产性工业企业年营业收入达到 5000万元以上（含5000万元）的，按营业收入的 5‰给予企业奖励，连续奖励3年（依法享受增值税、企业所得税免征优惠政策的企业除外；未在我县
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缴纳全部税种的按比例核算）。
[bookmark: _Hlk87632818]第九条 对新引进租用车间建设的工业项目和生产性服务业项目，给予租金补贴和设备补贴。每亩每年纳税20万元以上的，连续3年按年度租金50%给予补贴；每亩每年纳税30万元以上的，连续3年按年度租金100%给予补贴；每亩每年纳税20万元以上、设备投资总额3000万元以上的项目，按实际支付的设备投资的5%给予一次性补贴，最高补贴200万元。

第四节  人才引进政策

第十条 对企业引进的驻县工作的院士，经省政府批准给予每人1000万元科研经费补贴和200万元安家费；对引进的国家专家等高层次领军人才，每人给予200万元至1000万元科研经费补贴和100万元安家费。
第十一条 企业用于招才引智的投入包括薪酬等支出可以税前扣除。
第十二条 年纳税额达到500万元的企业，引进的高级工程技术人员和高级管理人员给予3个人购房或租房补贴，购房的每人给予6万元的一次性购房补贴，租房的给予5年每月1000元租房补贴。年纳税额每增加200万元，增加1个奖励名额。
第十三条 新入驻企业聘任的员工，优先办理居住证手续，愿意迁入户口的，给予办理城镇户口，其子女可正常享受城镇居
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民划片就学政策。
第十四条 新入驻企业聘任的在涞水工作年限一年以上的工程师和技师以上人员，给予每年免费游览野三坡一次的优惠待遇。
第十五条 对新投产的生产性工业企业年营业收入达到 5000万元以上（含5000万元）的，政府对企业3名高层进行业绩奖励，奖励标准为每人3万元。营业收入每增加500万元，增加1个奖励名额，但总数不超过5个。

第五节  用地保障政策

第十六条 实行分期缴纳土地价款，允许企业在一年内分期缴纳土地出让价款，首期缴纳比例不得低于50％，剩余50％即第二期出让价款企业出具承诺书后一年内一次性缴清并支付利息。
第十七条 创新土地供应方式，探索实施先租后让。开发区范围内，符合产业政策的用地，企业可申请实施先租后让、达产出让的方式供地，即采取首期租赁，租赁期为5年，达产后再予以出让的供地方式。
第十八条 项目开工大提效，创新“拿地即开工”审批模式,通过合并审批事项、前移审批服务、压缩审批时限、再造审批流程，拿地后，3个工作日内完成不动产首次登记、建设用地规划许可证、建设工程规划许可证和建筑工程施工许可证｡
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第六节  政策执行

[bookmark: _GoBack]第十九条 强化组织领导，成立以县长为组长，县委常委、常务副县长为常务副组长，县委常委、经济开发区党工委书记、管委会主任和相关副县长为副组长，组织部、发改局、住建局、财政局、税务局、自规局、人社局、统计局、教体局、审计局、审批局、生态环境分局、金融办、三坡管委会、经济开发区等单位为成员的招商引资政策落实联审工作领导小组，领导小组下设办公室，办公室设在开发区管委会。
第二十条 规范操作流程，每年２月底前，符合上一年度奖励条件的企业向开发区管委会申报，开发区管委会组织联审工作领导小组成员单位进行审核。３月底前，开发区管委会将符合奖励条件的企业汇总后，形成申报企业名单报联审工作领导小组审核；联审工作领导小组将企业名单报县委、县政府研究审定，经批准后召开奖励表彰大会，对符合条件的企业进行奖励，４月底前完成奖励。所需奖励资金县财政列入预算。
第二十一条 本办法所指固定资产投资、设备投资由开发区委托第三方公司审计评估认定；纳税数据由税务局审核提供，每亩每年纳税额核算应剔除固定资产抵扣税额影响；奖励资金均为税前资金。 
第二十二条 本办法自发布之日起实施，有效期五年。
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